Bilan Carbone & Carbon Progress :
Une démarche volontariste de
réduction des gaz a effet de serre
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Bilan Carbone et
des outils pour une

communes du Bas-Rhin, acteur engagé de j éement durable du
territoire, Réseau GDS s’est engagé depuis , dans une démarche
volontariste de réduction de ses émissions de gaz a effet de serre.

1°re entreprise alsacienne
et

1°" énergéticien en France
certifie

Carbon Progress©

”‘Jl s . P
Carbon Progress© est une certification basée sur

\ les nouvelles normes européennes en matiere de
mesure des émissions de Gaz a Effet de Serre.
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( B s TR www.reseau-gds.fr

Certificat n“6014534
de 2008 2 2011
Réduction de 6%

Mo aarerites Iriarba

L’énergie est notre avenir, économisons-la !
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Bilan Carbone :
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m==) Quantité de G.E.S
émis* Emissions en amont
* Tailles des fleches proportionnelles aux tonnes Fret depuis les Mate’riaux et prOdUitS de la
co2e : _ : o
\Total - environ 6 500 tonnes équ.CO2/an / fournisseurs chaine d appI'OVISIonnement
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Emissions internes

Energies sur sites

Déchets produits
sur site

Déplacements

Consommables Climatisation

Echappements de
gaz

Services

Prestations de chantier
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Les phases du reé

1 Engagement et inventaire carbone de I'organisme
Attestation

~

Objectifs et Plan d’action

Label « engagement confirmé »

CARBON
PROGRESS

.\ Engagement Confirmé

Mise en place du plan d’action et

suivi
Une démarche triennale, Suivi 1
en 3 étapes Suivi 2

Certificat et Label N HEE
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Evolution des é

Inventaire 2008 Inventaire 2011

Echappements de gaz
Energie et climatisation
Immobilisations 7% 5%

28% 1

En;:o;gie Echappements de ga
Déchets Achats des biens et Immobilisations ° et cIime:’tisation
directs services 30% 9%

1% 46%

Déplacements Achats des biens et
13% services
Fret Déchets directs 39%
1% 1%

Déplacements_/
13%

Fret
1%

6543 t éq. CO
’ \b[ 6020 t éq. CO, ]
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CONCLUSION

Des réductions d’émissions de G.E.S.
validées par Bureau Veritas
2 périodes d’engagement :

* Réduction des émissions de G.E.S
de 500 tonnes équivalent CO,
deja realisee entre 2008 et 2011

= Objectif de réduction de 100 t/an
sur la prochaine période

Un large périmetre d’analyse
Une véritable démarche d’entreprise,

qui suscite une adhésion forte des
collaborateurs
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